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REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°3 Cindy Tatiana Merchán López

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

NOMBRE CANDIDATO N°4 Juan Manuel Monroy Peña

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
(ASISTENTES DE INVESTIGACION Y JOVENES INVESTIGADORES)

CÓDIGO DEL PROYECTO: INV-DER-4314

TÍTULO DEL PROYECTO:
Prácticas comunitarias de memorialización en Zipaquirá, Cajicá y Tabio: aportes a la 

reparación y la reconstrucción del tejido social.

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Claudia Margarita Martínez Sanabria

TIPO DE VINCULACIÓN:

ASISTENTE DE INVESTIGACIÓN

Cupos disponibles: Dos (2) cupos.

Tipo de contrato: Orden de Prestación de Servicios - OPS

Duración del contrato: Seis (6) meses

Honorarios: El valor total del contrato es de $25´623.000 que se pagarán de acuerdo 

con los entregables y plazos definidos por el investigador principal.

1. PERFIL

Se requiere la vinculación de dos (2) asistentes de investigación para apoyar el desarrollo del proyecto INV-DER-4314 titulado “Prácticas 

comunitarias de memorialización en Zipaquirá, Cajicá y Tabio: aportes a la reparación y la reconstrucción del tejido social”. Los asistentes 

deberán ser profesionales en Derecho, Psicología, Filosofía o Trabajo Social.

Los candidatos deberán demostrar interés y experiencia previa en investigación social aplicada, estudios sobre memoria histórica, derechos 

humanos, justicia transicional, construcción de paz o trabajo con comunidades.

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1 Alexander Restrepo Ramírez

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°2 Camilo Andres Sahamuel Beltrán

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

ADMITIDO:
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REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N° 7 Laura Jimena Gómez Barrantes

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

ADMITIDO:

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N° 9 Valentina Zambrano Pérez

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N° 8  Mavelyn Camila Mahecha

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CUMPLE

NOMBRE CANDIDATO N°6 Laura Andrea Trujillo Reyes

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N° 10 William Alejandro Jiménez Jiménez

NOMBRE CANDIDATO N°5 Juan Pablo Castro Lopez

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos 

en la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la 

Universidad en la presente invitación. En caso de no cumplir con 

dichas condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE
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Criterio 1: 

Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 7:00pm Lugar:

CANDIDATOS SELECCIONADOS: Teniendo en cuenta que se ofertaron dos cupos, se seleccionan los siguientes candidatos:

1. Alexander Restrepo Ramírez

2. Cindy Tatiana Merchán López

CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Cumplimiento del perfil y experiencia específica requerida

Entrevista

ADMITIDO:

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

CALIFICACIÓN OBTENIDA: CUMPLE

Observaciones: Los aspirantes habilitados obtuvieron los siguientes puntajes en el proceso de selección:

1. Alexander Restrepo Ramírez - 95 Puntos

2. Cindy Tatiana Merchán López - 90 Puntos

3. Valentina Zambrano Pérez - 85 Puntos

4. William Alejandro Jiménez Jiménez - 80 Puntos 

5. Laura Jimena Gómez Barrantes - 75 Puntos 

Para el proceso de contratación se tendrá en cuenta esta lista de elegibles en estricto orden descendente. 

Cajicá, 26 de marzo de 2026
Facultad de Derecho - sede Campus 

UMNG

_____________________________________________ _____________________________________________

Claudia Margarita Martínez Sanabria Anamaría Quintana Cepeda


