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REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

ACTA DE EVALUACIÓN DE CANDIDATOS CONVOCATORIA DE OPS 
(ASISTENTES DE INVESTIGACION Y JOVENES INVESTIGADORES)

CÓDIGO DEL PROYECTO: INV DER 4337

TÍTULO DEL PROYECTO:
Concretando el principio de solidaridad: El papel del Derecho privado en la protección de 

los más débiles o vulnerables

NOMBRE COMPLETO LÍDER DEL PROYECTO: Anamaria Quintana Cepeda

TIPO DE VINCULACIÓN: JOVEN INVESTIGADOR

1. PERFIL

El candidato(a) debe cumplir con los requisitos mínimos indicados en la Resolución 1209, además debe demostrar interés y experiencia investigando 

temas de Derecho  privado y/o constitucional, el cual se acreditará con la participación en semilleros o PIC y con el envío de un ensayo en el cual se 

analice la vulnerabilidad y su importancia en el Derecho Privado.

La documentación indicaba "El ensayo deberá tener una extensión máxima de cuatro (4) páginas y abordar de manera clara y argumentada el tema 

asignado. El texto debe apoyarse en al menos ocho (8) fuentes académicas serias y pertinentes (libros, artículos de revistas indexadas, capítulos de 

libro o decisiones judiciales relevantes), las cuales deben ser citadas correctamente a lo largo del trabajo. La redacción deberá ser original, coherente y 

estructurada, incluyendo una breve introducción, desarrollo argumentativo y conclusiones. Todas las citas, referencias bibliográficas y aspectos 

formales del documento deberán ajustarse a las reglas editoriales de la Revista Chilena de Derecho."

2. CRITERIOS DE EVALUACIÓN

NOMBRE CANDIDATO N°1 Laura Sofia Palacios Albornoz

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°2 Juan Sebastian Ladino Naranjo

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°3 Angelica Sofia Ropero Layton 

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°4 Eylin Nikoll Angarita Torres

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°5 Mavelin Camila Mahecha Gutierrez

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)
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SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

REQUISITOS

SI NO

Criterio 1: 

Criterio 2: 

Ciudad y fecha: Hora: 4:00 PM Lugar:

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°10 Valentina Avila Castillo

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

RECHAZADO

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°9 Angélica María Moreno Ruiz

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°8 Maria Isabel Martinez Rojas

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

RECHAZADO

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

RECHAZADO

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

NOMBRE CANDIDATO N°7 Juan Camilo Rendon Varon

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Documentos a presentar por el candidato: 

La postulación deberá contener TODOS los documentos exigidos en 

la convocatoria.

CUMPLE

Perfil del candidato: 

El candidato debe cumplir con el perfil requerido por la Universidad 

en la presente invitación. En caso de no cumplir con dichas 

condiciones incurrirá en causal de rechazo.

CUMPLE

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

NOMBRE CANDIDATO N°6 Maria Fernanda Gutierrez Vargas

CRITERIOS DE CLASIFICACIÓN
CALIFICACIÓN CUALITATIVA

(Cumple/Rechazado)

DE HABILITACIÓN

Cumplimiento de los requisitos mínimos exigibles: 

El candidato debe cumplir con los requisitos mínimos exigibles. En 

caso de no cumplir con dichas condiciones incurrirá en causal de 

rechazo.

CUMPLE

CRITERIOS DE DESEMPATE

ADMITIDO:

CANDIDATO SELECCIONADO: Laura Sofia Palacios Albornoz

CRITERIOS DE DESEMPATE (si aplica)

Calidad del ensayo

Entrevista

Firma Líder Proyecto Firma del Director de Centro de Investigaciones

CALIFICACIÓN OBTENIDA: CUMPLE

Observaciones: TOP 3 (Laura Sofia Palacios Albornoz: 4.8, Juan Sebastian Ladino Naranjo: 4.5, Eylin Nikoll Angarita Torres: 4.4)

Cajicá, 13 de marzo 2026 UMNG Campus Nueva Granada

_____________________________________________ _____________________________________________

Anamaria Quintana Cepeda Manuel Carrascal Jácome (Decano)


